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Locatie

Inleiding
Teamleider producti

Bedrijfsomschrijving

De organisatie is een vooraanstaande speler binnen de foodbranche en behoort tot de grootste

e

Noord-Brabant, Giessen
https://www.advertentiex.nl/x-1979877-z

verwerkers van pinda's en noten in Europa. Met een rijke geschiedenis van hoogwaardige productie en
bewerking van grondstoffen, levert onze opdrachtgever aan bekende merken wereldwijd, die variéren van

shacks en koekjes tot ijsjes en sauzen. Ze bieden niet alleen een stimulerende werkomgeving, maar

investeren ook in de groei en ontwikkeling van hun medewerkers. Door een breed scala aan
mogelijkheden op verschillende afdelingen, van kantoor tot productie en warehouse, streven ze ernaar

om een diverse en inclusieve werkplek te creéren waar medewerkers hun vaardigheden en ambities

kunnen ontplooien. Het bedrijf hecht waarde aan een positieve werkcultuur, teamwork en het bieden van
kansen voor persoonlijke en professionele groei. Met een focus op duurzaamheid en maatschappelijke
verantwoordelijkheid dragen zij bij aan een gezonde en smakelijke wereld.

Functieomschrijving

Ben jij op zoek naar een Ie|d|nggevende rol in een dynamische productleomgevmg waar de heerlijke geur
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ploegenoverdrachten leiden om een vlotte overgang tussen diensten te waarborgen;Opstellen en
bewaken van de personeelsplanning met aandacht voor individuele ontwikkeling;Actieve deelname aan
managementvergaderingen en rapporteren aan de operations manager;Bespreken van KPI's en het
stimuleren van proactieve verbeteringen in prestaties;Voeren van sollicitatiegesprekken en betrokken zijn
bij het selectieproces van nieuwe collega's;Aanwezigheid op de productielijnen om problemen te
signaleren en direct op te lossen, met focus op continue verbetering.

Functie-eisen

Ervaring in leidinggeven, bij voorkeur in de voedingsmiddelenindustrie;Minimaal MBO+ werk- en
denkniveau;Bereid om over te gaan naar 3 ploegen;Resultaatgericht, communicatief sterk en enthousiast
om medewerkers te coachen;Flexibiliteit en het vermogen om snel te schakelen.

Arbeidsvoorwaarden

Een uitdagende leidinggevende positie in een groeiend bedrijf;Een marktconform salaris tussen € 2.900 -
€ 3.900, afhankelijk van ervaring en leeftijd; Toeslagen buiten werktijden van 07:00 - 18:00 uur, oplopend
tot 150%;Direct in dienst bij de opdrachtgever;De organisatie hanteert een premievrij
pensioen;Reiskostenvergoeding vanaf 10 km van € 0,23;Toegang tot bedrijfsfitness inclusief personal
trainer.Websiteeasyapply.jobs/r
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