Junior Projectleider Piping

Locatie Zuid-Holland, Sliedrecht
https://www.advertentiex.nl/x-1981185-z

Inleiding

Ben jij een enthousiaste en ambitieuze techneut met een passie voor scheepsbouw en industrie? Wil je jouw technische kennis en creativiteit inzetten om oplossingen te
vinden voor uitdagende technische vraagstukken? Lees dan snel verder over deze vacature Junior Projectleider Piping.

Bedrijfsomschrijving

Onze opdrachtgever is een toonaangevende organisatie die gespecialiseerd is in de fabricage en installatie van pijpleidingen voor diverse sectoren, waaronder
scheepsbouw, jachtbouw en procesindustrie. De pijpleidingen worden gebruikt voor een breed scala aan toepassingen, variérend van hydraulische systemen tot
alternatieve brandstoffen zoals waterstof.

Functieomschrijving

Als Junior Projectleider Piping werk je nauw samen met de Senior Projectleider en ben je verantwoordelijk voor het beheren van materialen, producten en
productieprocessen. Je speelt een cruciale rol in het oplossen van technische uitdagingen voor de klanten. Als technisch geweten van de organisatie maak je calculaties
voor grote projecten en stel je de normen vast voor de productie.

Daarnaast bestaan je taken uit het:

Vertalen van schema’s en tekeningen naar praktische werkzaamheden; Analyseren van technlsche vraagstukken van klanten en het bieden van innovatieve
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Arbeidsvoorwaarden

Als Junior Projectleider kan je het volgende verwachten:

Een salaris tussen €3250,- en €4.000,- afhankelijk van opleiding en werkervaring;Flexibele werktijden en de mogelijkheid om een deel van de werktijd thuis te
werken;Reiskosten vergoeding van €0,23 per km;40 vakantiedagen op jaarbasis bij een fulltime dienstverband.

Sollicitatieprocedure

Ben je geinteresseerd in deze functie en voldoe je aan het profiel? Upload je CV en motivatie, dan nemen wij zo spoedig mogelijk contact met je op.

Qualified People is al meer dan 30 jaar actief op het gebied van arbeidsbemiddeling binnen de branches Maritiem & Offshore, Energie, Olie & Gas, Industriéle

Dienstverlening en Civiele Techniek. Onze expertise ligt met name binnen de vakgebieden werktuigbouwkunde, E&I, Civiele Techniek, Procestechniek, Interieurbouw en
HR.

Qualified People stelt haar kandidaten centraal! Alle talentvolle kandidaten krijgen bij ons een zeer persoonlijke benadering en de aandacht die zij verdienen.

Qualified People is een flexibele organisatie en wil het thuiswerken stimuleren. Het werken vanuit huis moet uiteraard bij de functie passen en zal niet voor iedere functie
mogelijk zijn. Maar wij willen graag met je meedenken en meewerken aan mogelijkheden en oplossingen.

Voor meer informatie neem je contact op met Nathalie Bogerd via telefoonnummer 06 - 20375034. Vacaturenummer: 10625Websiteeasyapply.jobs/r


http://www.tcpdf.org

