Productieleider planner

@fFfect

Personeelsdiensten

Locatie

Inleiding

Overijssel, Delden
https://www.advertentiex.nl/x-1990681-z

"Vandaag beter dan gisteren". Dat is jouw motto. Als productieleider / planner denk je actief mee in de
ontwikkeling van de productie en de mens. Het is een baan waarin uitdaging en verantwoordelijkheid

samenkomen.

Bedrijfsomschrijving

De bron van beter slapen. En dat al 60 jaar. Door de productie van dekbedden en hoofdkussens met de
beste vulmaterialen dragen ze bij aan persoonlijk comfort en slaapgenot. Er wordt geleverd aan
grootwinkelbedrijven, online-retalil, slaapspeciaalzaken en projectmarkten. Voor de institutionele markt,
zoals ziekenhuizen en verpleeghuizen, worden hoogwaardige, kookwasbare medische dekbedden en

kussens geproduceerd. Het productieproces is flexibel en afgestemd op zowel grote als kleine series. Zo

kan er snel en soepel worden geschakeld.

Het familiekarakter van de organisatie wordt gekoesterd. Want kwaliteit is nou eenmaal mensenwerk. Je
gaat werken in een nuchtere, innovatieve organisatie, waar jij het verschil kan maken. Onder de
medewerkers heerst er de wil om van alle uitdagingen een succes te maken.

Als productieleider / planner krijg je de kans om een betere slaapervaring voor iedereen te creéren en
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https://www.advertentiex.nl/x-1990681-z

Optreden als eerste aanspreekpunt voor teamleiders/productiemedewerkersHet aansturen, begeleiden
en motiveren van teamleiders / productiemedewerkersRealiseren van de productieplanning, tijdig en
binnen gestelde normenOpstellen en bijstellen van dag- en weekplanningenVerzorgen van de
doorstroom in de fabriekBewaken en zekerstellen van de aanwezige grondstoffen en
hulpstoffenAnalyseren, bewaken en beoordelen van de materiaalbehoefteBewaken van de voortgang van
het proces, de orderafhandeling en de kwaliteitsspecificaties Aanleveren van correcte en tijdige
dagelijkse, wekelijkse en maandelijkse rapportages over productiviteit, planningsvoortgang en efficiéntie
aan het bedrijfsbureau

Er is ook tijd en ruimte voor de ontwikkeling van productieprocessen. Juist dat is belangrijk. Je speelt een
actieve rol in de ontwikkeling van de afdeling, waarbij je zowel efficiéntie als operationele keuzes
beinvloedt.

Functie-eisen

Jij bent communicatief sterk en goed in het organiseren en structureren. Je houdt overzicht en bent goed
in ad-hoc schakelen. Verder sta je stevig in je schoenen, denk je in oplossingen en ben jij diegene die
altijd een positieve vibe meebrengt!

Hbo werk- en denkniveauErvaring in het leiden van een productieafdelingErvaring met
procesoptimalisatie (lean) is een preAffiniteit met techniek

Arbeidsvoorwaarden

Over het salaris gaan we met je in gesprek - we waarderen dit graag op niveau qua kennis, kunde en
ervaring28 vakantiedagen bij een fulltime dienstverbandVerdere voorwaarden conform cao MITTSlapen
onder het fijnste beddengoedDeelnemen aan personeelsactiviteiten en feestjesJaarlijks een gezamenlijke
'verjaardagsdag' waar we alle verjaardagen van jou en je collega's vierenWerken bij een familiebedrijf,
waarin betrokkenheid en ontplooiing van medewerkers centraal staatWebsiteeasyapply.jobs/r
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