
 

Leerling metaalbewerker

Locatie Friesland, Drachten
https://www.advertentiex.nl/x-1997106-z

Inleiding

Wij zijn op zoek naar een gemotiveerde en enthousiaste leerling metaalbewerker! Als jij een passie hebt voor metaal en altijd al hebt willen leren hoe je de mooiste
metalen constructies maakt, dan is dit jouw kans om die droom waar te maken.

Bedrijfsomschrijving

Voor onze gewaardeerde opdrachtgever in de regio Drachten zijn we op zoek naar een enthousiaste Leerling Metaalbewerker. Dit bedrijf, met meer dan anderhalve eeuw
ervaring in de metaalbewerking, heeft een indrukwekkende transformatie doorgemaakt van een bescheiden familiebedrijf tot een toonaangevende specialist, zowel
nationaal als internationaal.

Waarom deze uitdaging?

Diversiteit in werkzaamheden: Geen dag is hetzelfde, waardoor jouw werk als Leerling Metaalbewerker altijd uitdagend blijft.Leerkansen: Bij dit bedrijf krijg je de kans om
veel te leren en je vaardigheden als metaalbewerker te ontwikkelen.Maintec begeleiding: Als kers op de taart biedt Maintec jou de mogelijkheid om te werken bij een
erkend leerbedrijf in de regio Drachten, met coaches die jou vanaf het begin begeleiden, zowel technisch als persoonlijk.Compleet pakket: Bij Maintec draait het niet
alleen om het aanleren van een vak, maar ook om een aantrekkelijk salaris en welzijn op de lange termijn.
Ben jij klaar om jouw toekomst in de metaalbewerking vol vertrouwen tegemoet te treden? Wil je jouw talenten maximaal benutten? Laten we samen bouwen aan een
veelbelovende carrière in de techniek! Jouw succesverhaal begint hier bij Maintec.

Functieomschrijving

Jij ben technische onderlegd, gemotiveerd en klaar voor een uitdagende start in de wereld van metaalbewerking. Deze vacature biedt jou de kans om onder begeleiding
van ervaren vakmensen de fijne kneepjes van het vak te leren en jezelf te ontwikkelen tot een volwaardige metaalbewerker.

Verantwoordelijkheden:

Leer het bedienen en onderhouden van verschillende metaalbewerkingsmachines.Voer diverse metaalbewerkingstechnieken uit, waaronder snijden, lassen, buigen en
assembleren.Leer technische tekeningen lezen.Voer nauwkeurige metingen uit en controleer producten.Werk samen met ervaren metaalbewerkers en andere
teamleden.

Functie-eisen
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Minimaal een VMBO-opleiding richting de techniek en je wil graag starten met de opleiding productietechniek of bent al begonnen en zoekt nog een leuke werk- en
leerplekpassie voor metaalbewerking en techniek!Leer, ontwikkel je skills en shine als nauwkeurige teamspeler.Bereid tot cursussen voor een sprankelende toekomst!Je
woont in Drachten of omgeving

Arbeidsvoorwaarden

Salaris tussen €950,- en €2.500,- bruto per maand, afhankelijk van leeftijd en studiejaar.38-urig contract, inclusief salaris op schooldagen.Geen kosten voor school,
boeken, laptop, werkkleding en gereedschap - Maintec verzorgt alles!Fijne collega's en begeleiding van ervaren monteurs.Naast je mbo-opleiding behaal je ook
lascertificaten.25 vakantiedagen per jaar en vakantiegeld in mei.Reiskostenregeling à 0,21 cent per km of OV-vergoeding.Persoonlijke en studiebegeleiding van jouw
eigen Maintec coach.Websiteeasyapply.jobs/r
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