VACATURE ONDERSTEUNEND'MEDENER

In je eigen VodafoneZiggo bus rijd je door Zneterm -]
en omstreken om de wijkkasten op te schonen.

Wij zoeken iemand met:
+ Rijbewijs B
» Beschikbaarheid van 24 - 40 uur per week
« Een arbeidsuitdaging

— s,

Je verdient het:

« Salaris van €2450 bruto (0.b.v. 40 uur) .
« Voor de overige arbeidsvoorwaarden: scan —> B

055-5261 999

energleQ Sterk Sociaal

vacature techniek Zoetermeer 2450 bruto p.m. (1 EUR)

Locatie Zuid-Holland, Zoetermeer
https://www.advertentiex.nl/x-1999503-z

Vacature: Medewerker Technische Ondersteuning bij VodafoneZiggo in Zoetermeer. Over ons EnergieQ
Sterk Sociaal en VodafoneZiggo hebben een actief diversiteitsbeleid en ondersteunen een inclusieve
arbeidsmarkt. We verwelkomen graag mensen met een afstand tot de arbeidsmarkt, zoals mensen met
een WIA-, Wajong-, WAO- of WW-uitkering. Ook als je op een andere manier een afstand tot de
arbeidsmarkt hebt, nodigen we je uit om te solliciteren. De functie Voor het project "Grijskijkers" zoeken
wij Medewerkers Technische Ondersteuning voor de standplaats en werkregio Zoetermeer. Ben jij
woonachtig in of rondom Zoetermeer en heb je interesse in techniek? Lees dan verder! Wat ga je doen?
Je maakt deel uit van het team Netwerk- en Storingsmonteurs van VodafoneZiggo.Jij zorgt ervoor dat de
wijkkasten van VodafoneZiggo weer helemaal opgeschoond worden.Je controleert of de klanten die hun
contract hebben beéindigd, ook daadwerkelijk zijn afgesloten.Je controleert in de systemen welke
modems nog online zijn en verwijdert de juiste connectoren.Je werkt in de buitenlucht en reist in jouw
regio van verdeelkast naar verdeelkast.

Wat bieden wij?

Een arbeidsovereenkomst voor een half jaar met kans op verlenging.Een salaris van €14,13 bruto per uur
volgens de VodafoneZiggo cao.Een netto vergoeding van €0,45 per gewerkt uur.Een werkauto of bus en
bedrijfskleding van VodafoneZiggo.Mogelijkheid om jouw VCA- en NEN3140-certificaat te
behalen.Toegang tot het ontwikkelplatform Progress4U met diverse E-learnings.

Wat heb je nodig?

Een groot verantwoordelijkheidsgevoel en nauwkeurigheid.Gevoel voor techniek en plezier in de digitale
wereld.Een rubewus B.Een positieve Verklaring Omtrent het Gedrag (VOG). Als | Je dit nog niet hebt
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https://www.advertentiex.nl/x-1999503-z

Dienstverband:
In overleg (20-40)
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