
 

Allround Boxmedewerker

Locatie Zuid-Holland, Rijnsburg
https://www.advertentiex.nl/x-2002166-z

Over de werkgever

Over de opdrachtgever

Als hecht en gezellig familiebedrijf opereren zij vanaf de bloemenveiling in Rijnsburg. Zij leveren bloemen
en planten in Frankrijk.

Wat ga je doen?

Ter versterking van het team zijn wij op zoek naar een Allround Box Medewerker!

Ben jij een gemotiveerde harder werker en heb je enige ervaring met bloemen en planten? Dan ben jij die
we zoeken!

Wat ga je doen?

Als Allround box medewerker zal je je met alle voorkomende box werkzaamheden gaan bezighouden.
Vanaf dat de bloemen zijn ingekocht tot aan het klaarmaken en laden van de vrachtwagen. Zo nu en dan
zal je meegaan naar de hallen in Frankrijk om te kijken hoe het daar allemaal verloopt dus zeker een
leuke en afwisselende baan!

Wat vragen wij?

Wat vragen wij

Je bent flexibel en secuur;Passie voor bloemen en planten;Een echte teamplayer.

Wat bieden wij

 Wat bieden wij
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Een uitdagende functie met veel eigen verantwoordelijkheid;Een enthousiast team;Een goed salaris en
uitstekende secundaire arbeidsvoorwaarden.Websiteeasyapply.jobs/r
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