Monteur Beveiligingstechniek

Locatie

Inleiding

Drenthe, Emmen
https://www.advertentiex.nl/x-2029922-z

Ben jij werkzoekend of gewoon oriénterend naar een nieuwe baan? Wij kunnen je helpen met zoeken naar de beste match. Is het niet deze vacature dan hebben wij nog

vele anderen. Bel of mail ons gerust. Uitzicht op een vast dienstverband met leuke verdiensten en bonussen

Bedrijfsomschrijving

Als totaalinstallateur in elektro- en installatietechniek voor de utiliteit, industrie en ook de woningmarkt is jouw nieuwe werkgever al tientallen jaren een gevestigde naam.
Als gecertificeerd totaalinstallateur voor gemeenten, onderwijs, zorg, industrie en retail leveren jullie samen maatwerk in technologische totaaloplossingen voor klimaat,
licht, luchtkwaliteit, communicatie en veiligheid. Dit doen jullie samen met veel plezier

Functieomschrijving

Met de monteurservaring die je meebrengt, ben je wel gewend om alleen of samen op pad te gaan naar klanten en daar je kennis in te zetten. Dit vak bestaat uit het

uitvoeren van installatiewerkzaamheden aan beveiligingssystemen en het eigenhandig oplossen van storingen.

Jouw takenpakket bestaat voornamelijk uit:

Als monteur beveiligingsinstallaties houd je je bezig met montage, inbedrijfstelling en onderhoud van alarminstallaties, brandmeldinstallaties, camera-
toegangscontrolesystemen lokaliseren en verhelpen van storingen aan de genoemde installaties;maak je rapportages van de genoemde werkzaamheden.informeren van
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Arbeidsvoorwaarden

Bij Maintec zijn wij collega’s. Je bent eerst mens en dan pas Monteur. Wij geloven in meer dan alleen belonen in geld. Alles moet goed zitten. Zo zorgen wij dat je salaris
op tijd is, je altijd iemand kunt spreken bij vragen/opmerkingen, je volledig wordt uitgerust met de nodige pbm’s en gereedschappen. We zullen altijd een stapje harder
voor je lopen en doen ons best om de beste match voor je te vinden. Welkom bij Maintec!

Wat nog meer?

Geld! een salaris, afhankelijk van opleiding, ervaring en leeftijd € 2600 - € 3200 bruto per maand 0.b.v. 40 uur met groei mogelijkheden;Na ieder gewerkt half jaar een
bonus van € 250,-na een fijne werkperiode bij Maintec een vast contract bij jouw nieuwe werkgever. Jouw technische carriére krijgt een boost;reiskostenvergoeding van €
0.19. Heb je geen auto tot je beschikking? Dan zullen wij in overleg deze voor jou regelen;overwerkpercentages volgens de voorwaarden van jouw nieuwe
werkgever;Pensioenopbouw middels het Stipp-pensioen zolang jij voor Maintec werkt;8.33% vakantiegeld;25 vakantiedagen + 13 adv dagen;volledig uitgerust met
gekeurd Hilti gereedschap en branded pbm's;opleidingsbudget voor aanvullende trainingen/cursussen. Dit tilt jouw kennis naar een hoger niveau;beschikking tot de beste
technieken bij jouw nieuwe werkgever;altijd welkom bij Maintec voor een drankje, een lolletje of een gesprek, wij zijn er voor jou!Websiteeasyapply.jobs/r
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