Beleidsadviseur Jeugd

KAMPHORST

PERSONEEL

Locatie Gelderland, Brummen
https://www.advertentiex.nl/x-2075790-z

Inleiding

Start 14 oktober 2024 t/m 31 januari 2025 - optie tot verlenging mogelijk - 24 uur - ZZP - Detachering -
Provincie Gelderland

Bedrijfsprofiel

Werken voor Kamphorst Detachering is werken aan het verbeteren van de publieke sector in brede zin.
Zo werken wij onder andere samen met gemeenten, woningcorporaties en zorginstellingen. Kamphorst
Detachering is een organisatie mét en voor mensen die er toe doen en graag het verschil maken! Alleen
het beste voor jou.

Jouw taken en verantwoordelijkheden

Ben je binnen de zorgregio vanuit Gemeente Brummen degene die beleidsmatig meedenkt en werkt met
de inkoop van de nieuwe maatwerkvoorzieningen Jeugd;Werk je samen met collega’'s aan het beleid en
de uitwerking van beleid ten behoeve van jeugdzorg en onderwijs;Draag je zorg voor de ontwikkeling van
preventieve en algemene jeugdvoorzieningen en draag je zorg voor besluitvorming, implementatie en
evaluatie van het beleid;Ben je beleidsmatig aanspreekpunt en contactpersoon voor de onderwijs- en
jeugdzorgorganisaties;Pak je diverse onderwerpen binnen het sociaal domein op die op het
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https://www.advertentiex.nl/x-2075790-z

Kamphorst Detachering helpt jou in het vinden van passende opdrachten, die aansluiten bij jouw kennis
en wensen. Wat hebben wij te bieden voor deze vacature:

Marktconform salaris, conform CAO gemeenten (schaal 9);Reiskostenvergoeding en
pensioenopbouw;Een contract voor de duur van een opdracht 0.b.v. ZZP en/of detachering en veelal
kans op verlenging;De mogelijkheid om gebruik te maken van ons
opleidingsbudget.Websiteeasyapply.jobs/r
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