Teammanager projectenbureau

Locatie

Inleiding

Groningen, Delfzijl
https://www.advertentiex.nl/x-2083108-z

Ben jij die Teammanager met brede kennis en ervaring op het gebied van ontwikkelingsagenda’s? En
ben je in staat om bestuurders, management en collega’s effectief te adviseren? Dan zoeken wij jou voor
een uitdagende rol bij de gemeente!

Bedrijfsomschrijving

Matchpartner is een gespecialiseerd detacheringsbureau in de branches : Zorg en Welzijn, Arbo en
Verzuim, Gemeente en Onderwijs. Dit doen wij vanuit de inhoud en hierbij stellen wij jou centraal. Wij
vinden het belangrijk om een duurzame samenwerking aan te gaan en hierbij is gezelligheid en een klik
ook zeker belangrijk, af en toe gezellig lunchen en koffie drinken met je vaste contactpersoon of sparren
over je loopbaan is dan ook geen uitzondering.

Reageer direct!

Waarom reageren op deze vacature via Matchpartner? Wij zijn een betrouwbare en persoonlijke

organisatie en gaan met respect en vertrouwen met jou om. Daarbij staat wat jij wil en wat je kunt voorop.

Transparant? Absoluut! We doen hard ons best om jou snel reactie of feedback te geven. Bereikbaar?
Zeker. Voor deze vacature kan je schakelen met Daniélle van Veen via 06 282 48 263 of
danielle@matchpartner.nl.
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Economie en MT Fysieke Leefomgeving & Economie

Functie-eisen
Wie ben jij?

Jij bent maatschappelijk betrokken en hebt een scherp inzicht in de politieke omgeving waarin wordt
geopereerd. Met jouw brede kennis en ervaring op het gebied van ontwikkelingsagenda'’s, ben je in staat
om bestuurders, management en collega’s effectief te adviseren. Je hebt oog voor de kleinste details,
zonder het grote geheel uit het oog te verliezen, waardoor je zowel op strategisch als operationeel niveau
van onschatbare waarde bent. Je motivatie om bij te dragen aan maatschappelijke vooruitgang drijft je
om steeds het beste uit jezelf en je omgeving te halen.

Daarnaast heb jij:

WO werk- en denkniveau (aantoonbaar middels een afgeronde WO- opleiding)Minimaal 1 jaar ervaring
als Teammanager binnen een gemeentelijke organisatieKennis van en relevante werkervaring op het
gebied van ontwikkelingsagenda

Arbeidsvoorwaarden

Salaris tot €5997,- (0.b.v. fulltime conform schaal 11)Reiskostenvergoeding (€0,21 per km) of
leaseauto25 vakantiedagen met 8,33% vakantietoeslagPensioenregelingOpleiding en
ontwikkelingsmogelijkheden

Over de opdrachtgever:

Als gemeente Eemsdelta zijn ze een aantrekkelijke gemeente voor inwoners, bedrijven, bezoekers én
medewerkers. In de gemeente vind je de Waddenkust, weidse cultuurlandschappen en karakteristieke
dorpen met middeleeuwse kerkjes. Maar ook dynamische havens en innovatieve bedrijvigheid. Het is een
gemeente waar ze nuchter zijn, naar elkaar omkijken en samen de handen uit de mouwen steken met
alle vertrouwde kwaliteiten!



Ook in Eemsdelta zien ze dat de samenleving in een hoog tempo verandert. Mede door de digitalisering
organiseren inwoners zich gemakkelijker en sneller, maar ook de opgaven die op hen afkomen vragen
om een andere manier van werken én ze kunnen het niet langer alleen. Ze willen vooral een gemeente
zijn (en blijven) die dicht bij de inwoners, ondernemers en partners staat. Ze willen weten wat er leeft, wat
er nodig is en hoe ze ervoor kunnen zorgen dat het gebied zich ontwikkelt en dat de leefbaarheid groot is.
Eemsdelta dichtbij'Websiteeasyapply.jobs/r


http://www.tcpdf.org

