
 

Nabewerker Vistaprint Venlo

Locatie Noord-Holland, Amsterdam
https://www.advertentiex.nl/x-692802-z

Jouw baanHeb jij ervaring in de grafische branche en ervaring met werken met de machines die nodig
zijn tijdens het nabewerken? Ben je daarnaast nauwkeurig, heb je oog voor detail en lever je altijd
kwaliteit? Dan heeft uitzendbureau Manpower een leuke baan voor jou!

Onze opdrachtgever Vistaprint is op zoek naar 2 nabewerkers in Venlo. Zorg dus dat je er snel bij bent en
tot 1 van de 2 behoort die mogen starten in deze functie.

Werkzaamheden
Als nabewerker bij Vistaprint ga jij aan de slag met het nabewerken in een grafische bedrijfsomgeving.
Denk aan het hechten, vouwen, snijden van digitale producten. Je zult op een kleine afdeling werkzaam
zijn en de verschillende skills van het nabewerken inzetten. Jouw werkplekVistaprint is een wereldwijde
organisatie, die op basis van e-commerce, kleine bedrijven en particulieren alles biedt wat zij nodig
hebben om zich op de markt te profileren. Van drukwerk tot promotionele producten tot marketingservices
en elektronische marketingoplossingen. Inmiddels werken er meer dan 3100 mensen wereldwijd en
worden meer dan 120 landen over de hele wereld bediend. In Venlo waar 1 van de 3 productiebedrijven
is gevestigd, en waar meer dan 400 medewerkers werkzaam zijn, worden digitaal ontvangen orders
omgezet in tastbaar drukwerk.

De opdrachtgever biedt volop ruimte voor initiatief en ontplooiing. De communicatielijnen zijn kort en er
heerst een open en ongedwongen sfeer.
Ook biedt onze opdrachtgever uitstekende arbeidsvoorwaarden en personeelsvoorzieningen

Werktijden
In deze functie werk je 36 uur per week in 3 ploegendienst.
06.30 14.30
14.30 22.30
22.30 06.30

Wat bieden wij jou
- Bruto maandsalaris van 11,61-15,03 euro
- Uitzendwerk met kans op vast contract bij opdrachtgever
- Kleine afdeling met veel mogelijkheden tot verdiepen van je skills
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- Reiskostenvergoeding Jouw profiel- Jij hebt minimaal 2 jaar ervaring in de grafische branche
- Jij hebt ervaring met vouw-, snij- en hechtmachines
- Jij beheerst bij voorkeur de Engelse en Duitse taal (dit is geen harde eis)
- Jij bent minimaal 36 uur per week beschikbaar
- Jij bent bereid om in 3 ploegendienst te werken
- Jij woont maximaal 75 minuten bij Venlo vandaan

Startdatum vacature
De functie is per direct. Reageer vandaag nog, voordat de vacature gesloten is.

Herken jij jezelf in dit profiel? Solliciteer dan online via de &apos;solliciteer direct&apos; knop.

De sollicitatieprocedure
- Online solliciteren via de oranje knop "solliciteer direct"
- Maken van online vragenlijst (deze ontvang jij binnen enkele minuten via de mail)
- Maak deze zo snel mogelijk na het solliciteren, zonder de antwoorden op de vragen kunnen wij jouw
sollicitatie niet verder in behandeling nemen
- Beoordeling van jouw sollicitatie op basis van jouw CV en aanvullende informatie
- Mogelijk een telefonisch of live interview (op Manpower vestiging)
- Sollicitatiegesprek opdrachtgever

 Staat de vacature nog online op de website Manpower.nl? Dan is de functie nog beschikbaar.
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