HR medewerker backoffice

Adecco

Locatie Noord-Holland, Amsterdam
https://lwww.advertentiex.nl/x-774905-z

Bedrijfsomschrijving

Adecco is onderdeel van Adecco Group Nederland. Wij leveren HR-diensten aan midden- en kleinbedrijf
vanuit bijna 40 vestigingen. Daarnaast leveren wij HR-diensten aan grote landelijke klanten in het
bedrijfsonderdeel Managed services. Dit betreffen vaak inhousevestigingen. De vacature is voor het
Branch Support Team in Amsterdam

Functieomschrijving

In de functie van Branch Support Consultant ben je, samen met 10 collegas, verantwoordelijk voor
backoffice taken zoals (wekelijkse) loonadministratie, facturatie en debiteurenbeheer voor de vestigingen
van Adecco in Midden en West Nederland. Je hebt een signalerende rol richting de collegas op de
vestigingen voor bijvoorbeeld aflopende arbeidsovereenkomsten, brengt advies uit op HR vlak en
verzorgt de administratieve afhandeling.BASICS RIGHTJe zorgt ervoor dat de HR administratie op orde
is, voor zowel de flexmedewerkers als voor onze opdrachtgevers. Je bent specialist op jouw vakgebied
en vraagbaak voor collegas en flexmedewerkers, waar je zowel telefonisch als per e-mail contact mee
hebt. Dienstverlenend zijn zit in jouw bloed. Je wilt het verschil maken en doet alles voor klant- en
krachttevredenheid. OPTIMALISERENJe schakelt nauw met de collegas die werkzaam zijn op de
vestiging en je gaat eens in de zoveel tijJd ook mee naar klanten om verbeterkansen te bespreken. Je
hebt een belangrijke signalerende en adviserende rol waar het gaat om optimalisatie van onze
processen. Hierdoor draag | Je voor belangrijk deel bij aan de klant- en kandidaat tevredenheid binnen
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meegebrachte ervaring. Mooie groei in salaris daarna;- Secundair onder meer: vaste 13e maand,
bonusregeling, goede pensioenregeling, 25,5 vakantiedagen en 13 ADV dagen;- Een basis trainings- en
leerprogramma dat bestaat uit trainingen, verder werken in communities met vakgenoten en een
persoonlijk ontwikkelplan;- Wij zijn al vele jaren een Great Place To Work. In 2017 werden we zelfs
nummer 7 in Nederland. De fijne werksfeer en de Adeccofeesten dragen daar zonder twijfel aan bij. Wij
vieren graag en vaak behaalde successen;- Een baan bij de grootste HR dienstverlener ter wereld;- Een
team met leuke collegas die voor elkaar klaar
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