
 

Afdelingsmanager supermarkt Dirk van den Broek

Locatie Noord-Holland, Amsterdam
https://www.advertentiex.nl/x-785896-z

Functieomschrijving

AFDELINGSMANAGER DIRK VAN DEN BROEK DEN HAAG
Toe aan de volgende stap in je carriÃ¨re en wil je een stapje omhoog in de supermarktenbranche? Heb je
ervaring met leidinggeven en ben je toe aan een nieuwe uitdaging? Zet je je graag in voor je klanten,
maar zal je je medewerkers ook met raad en daad bijstaan? Word afdelingsmanagers Vers of
afdelingsmanager KW/kassa bij de Dirk van den Broek!
Afdelingsmanager Dirk van den Broek
| Den Haag | 32 a 40 uur per week | 2190 - 2572 euro per maand
Bij de Dirk van den Broek is het hard werken, heb je veel verantwoordelijkheid en zal je jezelf snel
ontwikkelen. Als Ã©Ã©n van de drukst bezochte supermarkt per vierkante meter van Nederland is de
Dirk de plek waar jij als afdelingsmanager jezelf kan bewijzen in deze hectiek. Onder jou valt de afdeling
KW/kassa of de versafdeling, welke jij op een coachende manier leiding zal geven. Daarnaast zal je een
groot deel van de dag meewerken op de winkelvloer. Samen met je filiaalmanager ben je
verantwoordelijk voor de management van jullie supermarktfiliaal. Als afdelingsmanager voel je je naast
het motiveren van je team ook erg verantwoordelijk voor een hoge klanttevredenheid. Jij begrijpt immers
dat een tevreden klant een terugkomende klant is.
Een dag als afdelingsmanager op de afdeling KW/kassa:
Als afdelingsmanager op deze afdeling geef je leiding aan de medewerkers van zowel de KW als de
kassa afdeling. s Ochtends op het moment dat je binnenloopt check je eerst even of je afdeling er
verzorgd en uitnodigend uitziet voor de klanten en of de (actie)producten op voorraad zijn. De rest van de
ochtend werk je mee op de vloer waarna je s middags na de lunch beoordelingsgesprekken voert waarin
je je medewerkers controleert op de uitgevoerde acties, maar hen ook zal begeleiden op het vlak van
persoonlijke ontwikkeling. Aan het einde van de dag/week zal je verantwoording afleggen aan de
supermarktmanager.
Een dag als afdelingsmanager op de versafdeling:
Op deze afdeling zal je als afdelingsmanager verantwoordelijk zijn, zoals de naam al schetst, voor de
versafdeling en haar medewerkers. Net zoals de afdelingsmanager KW/kassa check je s ochtends altijd
eerst even of je afdeling er netjes uitziet. Zijn er nog genoeg (feestdagen, weersinvloeden actie)
producten? Dan is het tijd om de standaard dagplanning te controleren en te checken of de uitgezette
acties zijn uitgevoerd door de medewerkers. Na de lunch heb je een sollicitatiegesprek en merk je hierna
dat het toch wel heel druk is op je afdeling. Geen probleem, jij springt gewoon even bij! Aan het einde van

 A
fdelingsm

anager superm
arkt

D
irk 

van 
den 

B
roek

https://w
w

w
.advertentiex.nl/x-7858

96-z

 A
fdelingsm

anager superm
arkt

D
irk 

van 
den 

B
roek

https://w
w

w
.advertentiex.nl/x-7858

96-z

 A
fdelingsm

anager superm
arkt

D
irk 

van 
den 

B
roek

https://w
w

w
.advertentiex.nl/x-7858

96-z

 A
fdelingsm

anager superm
arkt

D
irk 

van 
den 

B
roek

https://w
w

w
.advertentiex.nl/x-7858

96-z

 A
fdelingsm

anager superm
arkt

D
irk 

van 
den 

B
roek

https://w
w

w
.advertentiex.nl/x-7858

96-z

 A
fdelingsm

anager superm
arkt

D
irk 

van 
den 

B
roek

https://w
w

w
.advertentiex.nl/x-7858

96-z

 A
fdelingsm

anager superm
arkt

D
irk 

van 
den 

B
roek

https://w
w

w
.advertentiex.nl/x-7858

96-z

 A
fdelingsm

anager superm
arkt

D
irk 

van 
den 

B
roek

https://w
w

w
.advertentiex.nl/x-7858

96-z

 A
fdelingsm

anager superm
arkt

D
irk 

van 
den 

B
roek

https://w
w

w
.advertentiex.nl/x-7858

96-z

 A
fdelingsm

anager superm
arkt

D
irk 

van 
den 

B
roek

https://w
w

w
.advertentiex.nl/x-7858

96-z

                               1 / 2

https://www.advertentiex.nl/x-785896-z


 
de dag/week zal je verantwoording afleggen aan de supermarktmanager.
Wat verwachten we van jou?
- Een mbo/hbo werk- en denkniveau;
- 3 jaar ervaring in de (hectische) Retail, supermarktenbranche, etc.;
- Voorkeur voor ervaring met leidinggeven;
- Vindt het niet erg een groot deel van de dag mee te werken op de winkelvloer;
- Bent flexibel inzetbaar.
Wat bieden wij jou?
- 19 ADV dagen per jaar
- 3 uur roostervrij per week
- 24 vakantiedagen
- Veel verantwoordelijkheid
- Een gedegen opleidingstraject
Herken jij jezelf in deze vacature en is Dirk van den Broek voor jou de volgende stap in je carriÃ¨re? Ben
jij die enthousiaste afdelingsmanager die je team kan motiveren om geweldige resultaten te behalen?
Dan zijn wij op zoek naar jou! Solliciteer snel via de sollicitatiebutton en wie weet zet jij binnenkort je
leidinggevende capaciteiten in! Solliciteer snel via de sollicitatiebutton of neem contact op met Ka Kyung
Langstadt, te bereiken via het telefoonnummer 020-5197578 of via het e-mailadres
ka.kyung.langstadt@nl.randstad.com. Uiteraard staat deze vacature open voor zowel mannen als
vrouwen.
Sollicitatieprocedure

Om te reageren op onze vacatures voer je eenmalig je gegevens in. Hierdoor maak je automatisch een
account aan op Mijn Randstad. Vanuit Mijn Randstad reageer je voortaan snel en eenvoudig op
vacatures, kun je je gegevens beheren, je sollicitaties of salaris bekijken en nog veel.
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