Monteur Elektrotechnischmechanisch - Coca-Cola Enterprises (0 EUR)
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EUROPEAN PARTNERS

Locatie Noord-Holland, Amsterdam
https://www.advertentiex.nl/x-830650-z

Zijn, "oplossen van complexe storingen, diversiteit en doorgroeimogelijkheden” woorden die jou
omschrijven?

Wij bieden je een baan waarin je de mogelijkheid krijgt om jezelf steeds weer verder te kunnen
ontwikkelen tot een expert op het gebied van Techniek.

Ben jij op zoek naar een mooie uitdaging en een volgende stap in je carriere? Lees dan snel verder of
verstuur direct jouw sollicitatie via de Solliciteer button.

De uitdaging:

Als Monteur/Technician ben je in grote lijnen verantwoordelijk voor de optimale beschikbaarheid van het
machinepark. Je houdt je bezig met het oplossen van Elektrotechnische en Mechanische storingen
binnen ons machinepark. Een flinke en uitdagende klus want er staan veel verschillende machines. Dit is
uiteraard niet je enige taak, ook draag je verantwoordelijkheid voor:

deelname aan verschillende projecten en verbetertrajecten;een goede onderbouwing van analyses,
welke je deelt met je leidinggevende;het monitoren en uitlezen van storingen in PLC met programmeer
apparatuur

Wij bieden:

een uitstekend salaris;uitstekende secundaire arbeidsvoorwaarden zoals 25 vakantiedagen, 15 adv, 8%
vakantlegeld een elndejaarswtkerlng en toeslagen bij overwerk en onregelmatige dlensten verschillende
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van en ervaring met Frequentie en servo-regelingen.

Waarom kiezen voor Coca-Cola?

Werken bij Coca-Cola staat gegarandeerd voor een leerzame en geweldige tijd, waar je terechtkomt in
een gedreven en gezellig team. Je werkt in een informele en gemoedelijke werkomgeving, met meer dan
800 inspirerende en internationale collegas in het altijd gezellige Brabantse Dongen. Persoonlijke
ontwikkeling vinden wij bij Coca-Cola erg belangrijk en hier besteden wij dan ook veel aandacht aan. Heb
je misschien de door te groeien naar bijvoorbeeld Projectmanager, Manager of Teamleider of ben je in de
toekomst misschien op zoek naar andere uitdagingen in een andere discipline binnen Coca-Cola? Wij
gaan graag het gesprek met je aan om deze mogelijkheden te bespreken!

Ben je benieuwd naar de ervaringen van jouw misschien-wel-toekomstige collegas? Daarover kun je alles
lezen in het interview met "onze" Niels (Monteur Elektrotechniek), die je vindt onder het kopje Wie wij zijn.

Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld.
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