Vestigingsmanager
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CAPITAL

Locatie Noord-Holland, Amsterdam
https://www.advertentiex.nl/x-858684-z

Wil jij werken in een snelgroeiende, jonge organisatie waar technologie en recruitment samenkomen tot
een gaaf product? Dan is YoungCapital op zoek naar jou! Ter versterking van onze teams in de randstad
zijn we op zoek naar vestigingsmanagers. Ben jij als vestigingsmanager toe aan een nieuwe uitdaging in
je carriere? Dat kunnen wij jou bieden! Wat ga je doen? Als vestigingsmanager ben je verantwoordelijk
voor het opstellen en behalen van de commerciéle en operationele doelstellingen van jouw team. Je bent
een people manager die elke dag het beste uit zijn team haalt, met als doel het resultaat naar een hoger
niveau te tillen. Je bezoekt bestaande en nieuwe klanten, coacht en motiveert je collega&apos;s en
rapporteert direct aan de regiomanager. Als inspirerende coach moedig je jouw &apos;spelers&apos; aan
wanneer dat nodig is.Jouw belangrijkste taken en verantwoordelijkheden:Je bezoekt bestaande en
nieuwe potentiéle klanten.Je geeft dagelijks leiding aan een klein team van enthousiaste recruiters.Je
haalt nieuwe klanten binnen teneinde het klantenportfolio te vergroten.Je bent verantwoordelijk voor het
bewaken en opstellen van de jaarplannen.Je voert beoordelings- en evaluatie gesprekken met jouw
mensen. Wat wij bieden: Een zeer goed fundament voor jouw verdere carriereEen mooie zelfstandige
functie binnen een ondernemende en innovatieve organisatie.Goed arbeidsvoorwaardenpakket zoals een
leaseauto, gunstige pensioenregeling, 25 vakantiedagen, 6,5 ADV dagen en diverse incentive
programma’s: van een tripje met al je collega&apos;s tot cadeaubonnen en afdelingsuitjes.Ruime
opleidingsmogelijkheden via de YoungCapital University.Werken met de leukste collega’s en vooral heel
veel werkplezier! Wat wij vragen: Minimaal afgeronde hbo-opleiding 1 tot 2 jaar management ervaring
binnen de uitzendbrancheEen doener die denkt in kansen en oplossingen.Een commerciéle instelling,
ondernemend en goede mondelinge en schriftelijke communicatieve vaardigheden.Management skills,
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Dan ontvangen wij graag jouw sollicitatie. Reageer online via de knop &apos;Solliciteer direct&apos; of e-
mail je cv en motivatie naar Marjolein Maren via m.marten@youngcapital.nl.

Lijkt het jou leuk om je sollicitatie toe te lichten met een video? Stuur dan, naast jouw schriftelijke
motivatie, een korte videomotivatie van maximaal 1 minuut naar Marjolein Marten via 06-14402630 en
vertel waarom jij perfect bent voor deze baan! De videomotivatie is alleen bedoeld als een leuke
aanvulling op jouw online.
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