Marketing Manager

Job Investment

o

Locatie Noord-Holland, Amsterdam
https://www.advertentiex.nl/x-860538-z

Voor CurTec in Rijen zijn wij per direct op zoek naar een fulltime (32-40 uur) Marketing Manager (m/v)
CurTec ontwikkelt, produceert en distribueert high performance verpakkingen. Ze maken kunststof
verpakkingen die zich onderscheiden door kwaliteit, functionaliteit, gebruiksvriendelijkheid en design. De
industrieA«n aan welke zij leveren omvatten o.a. farma, specialty chemicaliA«n, voedingsingrediA«nten en
logistiek. CurTec biedt werkgelegenheid aan 130 medewerkers en heeft vestigingen in 6 landen. Het van
oorsprong Nederlandse bedrijf is in 1991 door een verzelfstandiging ontstaan uit het voormalige Curver
Plastics en is gevestigd in Rijen (NL). Veiligheid en kwaliteit hebben de hoogste prioriteit bij CurTec en
zijn de motor voor de betrokkenheid van onze medewerkers en de constante verbetering van
arbeidsomstandigheden en werkmethoden. Betrouwbaarheid (doen wat afgesproken is) bepaalt in grote
mate de tevredenheid van onze klanten en het succes van ons bedrijf.

Bedrijfsomschrijving

Voor CurTec in Rijen zijn wij per direct op zoek naar eenA fulltime (32-40 uur)A Marketing
ManagerA (m/v)

CurTec ontwikkelt, produceert en distribueert high performance verpakkingen. ZeA makenA kunststof
verpakkingen die zich onderscheiden door kwaliteit, functionaliteit, gebruiksvriendelijkheid en design. De
industrieA«n aan welke zijA leveren omvatten o.a. farma, specialty chemicaliA«n, voedingsingrediA«nten
en logistiek.
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Wat ga je doen?

De afdeling Marketing richt zich op het signaleren van marktkansen en geeft richting aan verdere groei
door ontwikkeling van nieuwe producten en het betreden van nieuwe marktsegmenten en geografische
gebieden. Als Marketing Manager ben jij de schakel tussen de Commercial Director en de afdeling
Marketing. Dit met als doel internationale groei en omzet te generen. Als Marketing Manager bestaan
jouw taken en verantwoordelijkheden uit:A

Leidinggeven en aansturen van de afdeling Marketing (2 medewerkers);Het ontwikkelen, formuleren en
coAfrdineren van marketingplannen op basis van budget en organisatiestrategie;Het periodiek opstellen
van cijffermatige analyses;Het doorontwikkelen van de social-mediastrategie;Het initiA«ren van nieuwe
producten, uitbreiding, variatie en optimalisatie van bestaande producten en de bewerking van bestaande
en nieuwe markten middels deze producten;Het introduceren van nieuwe producten in de markt en het
opstellen van een introductie/communicatie plan;Het analyseren van de markt en in kaart brengen van
nieuwe productontwikkelingskansen;Het identificeren en uitwerken van ‘added value' elementen, zowel
op product- als op bedrijfsniveau;Mede ontwikkelen en uitvoeren van marketingactieplannen om de
penetratiegraad te verhogen en new business te genereren in verschillende geografische gebieden en
segmenten.

Functie-eisen

Wat breng je mee?

Je hebt minimaal een afgeronde commerciA«le/marketing opleiding op HBO/WO-niveau;Je hebt minimaal
3 jaar commerciA«le en management ervaring in een internationale en B2B omgeving;Je bent
commercieel, ondernemend, proactief en resultaatgericht;Je hebt een groot analytisch vermogen;Je
beheerst de Nederlandse en Engelse taal vloeiend is zowel woord en geschrift.
Arbeidsvoorwaarden

Wat krijg jij?

Wij bieden je een afwisselende en zeer uitdagende baan met prima arbeidsvoorwaarden. Je komt te
werken in een professionele doch informele werkomgeving die zich kenmerkt door korte
communicatielijnen. Wij zijn een internationaal vooruitstrevende werkgever die resultaat- en

oplossingsgericht werkt. Salarisindicatie: €4000-€6000 afhankelijk van leeftijd, opleiding en ervaring.

Sollicitatieprocedure



Interesse?

Voor meer informatie over deze vacature kun je contact opnemen met Hanneke Ketelaars,

recruiter,A telefoon 088 4€* 808 2000.A Je sollicitatie, voorzien van motivatie en CV kun je richten aan
Hanneke Ketelaars viaA hrm@curtec.com

http:www.jobinvestment.nl/vacatures/view/marketing-manager/
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