Proces technoloog (24-40 uur HBOWO)

Locatie
https://lwww.advertentiex.nl/x-877525-z

Woodvision/Hillhout 4€*

Bedrijfsomschrijving

Noord-Hol

land, Amsterdam

analytisch & procesmatig &€" passie voor hout

Onze opdrachtgever is de Outdoor Life Group met sterke merken als Woodvision en Hillhout. De organisatie is de specialist op het gebied van productie en distributie van
tuinhout & tuinhuizen. De Outdoor Life Group staat voor 200% betrouwbaarheid, flexibiliteit & betrouwbaarheid in leveringen en professioneel category management.

Houtverduurzaming is een belangrijk speerpunt binnen de organisatie. Outdoor Life Group wil voorop blijven lopen in de markt op dit gebied. Om dat te kunnen realiseren

wil de organisatie overkoepelend voor de Nederlandse bedrijven een team oprichten om het impregneerproces te optimaliseren zowel qua proces als op het gebied van
impregneermiddelen. Dit team zal werken vanuit Kampen. Voor dit nieuwe team zoeken wij een proces technoloog

A

Functieomschrijving

In deze nieuwe rol maak je deel uit van het team dat het volledige impregneerproces onder de loep gaat nemen en optimaliseren. Naast jou bestaat het team uit een
teamleider met veel kennis van impregneren en enkele ervaringsdeskundigen. Het hout wordt d.m.v. een KOMO gecertificeerde vacuAysm-drukmethode
geA mpregneerd met een houtverduurzamingsmiddel. A

In eerste instantie doe je onderzoek naar alle houtverduurzamingsmiddelen en methoden die er op de Europese markt zijn. Dit betreft research, bezoeken aan
leveranciers in binnen- en buitenland en de andere productielocaties van Outdoor Life Group, analyses van eigenschappen, kosten, levensduur etc.. Vervolgens
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https://www.advertentiex.nl/x-877525-z

Standplaats: Kampen
Functie-eisen

Je hebt minimaal een afgeronde HBO opleiding en bent analytisch sterk en hebt een passie voor hout(producten) en duidelijke affiniteit met duurzaamheid. Je beheerst
de Engelse taal zowel mondeling als schriftelijk goed.A

Deze functie is in overleg zowel parttime als fulltime in te vullen afhankelijk van jouw wensen en werk-privA© balans.A
Persoonskenmerken
Je bent nieuwsgierig van aard en hebt van nature een brede interesse. Wanneer je zaken uitzoekt, wil je alles tot in detail weten. Vervolgens weet je deze informatie

overzichtelijk te structureren en te vertalen naar concrete adviezen en voorstellen.A

Je bent dan ook vanzelfsprekend analytisch sterk en cijfermatig goed onderlegd. Je kunt goed zelfstandig werken en je eigen planning maken, maar je vindt het ook leuk
om in een team te werken en gebruik te maken van elkaars kennis en vaardigheden om uiteindelijk tot een compleet en onderbouwd voorstel te komen.A

Je hebt goede communicatieve vaardigheden waardoor je met veel verschillende menstypen en personen uit alle geledingen van de organisatie en ook extern kunt
omgaan. Je weet anderen goed te informeren en op de hoogte houden en te motiveren voor wijzigingen in processen.A

A

Sollicitatieprocedure

Het volledige werving- en selectietraject wordt verzorgd door MAGtier.

Mocht je interesse hebben in deze functie en voldoen aan de gestelde eisen, reageer dan zo spoedig mogelijk via onze site www.metier.nl. Voor vragen kun je contact
opnemen met Ingobert.
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