
 

Teamleider Handhaving Openbare Ruimte

Locatie Noord-Holland, Amsterdam
https://www.advertentiex.nl/x-908458-z

  (Sluitingsdatum:25-04-2019 om 08:00 uur) Voor een vacature in Amstelveen zijn wij op zoek naar
eenÂ Teamleider Handhaving Openbare Ruimte.Â Je functie kent twee hoofdtaken. Enerzijds richt je je
op de bedrijfsvoering (PIOFAH), de organisatie van de reguliere taken en een actieve bijdrage aan het
realiseren van bestuurlijke speerpunten. Anderzijds kenmerkt richt je je op een aantal beleidsmatige
aspecten op strategisch en tactisch niveau.

Bedrijfsomschrijving

Matchd bemiddelt professionals voor tijdelijke en vaste vacatures. Wij werken samen met Freelancers
maar ookÂ obv een tijdelijk loondienstverband of met andere detacheerders.

U krijgt van ons altijd een terugkoppeling. Na de hierboven vermelde sluitingsdatum beoordelen wij elke
sollicitatie en geven u een terugkoppeling. Mocht u binnen 3 werkdagen niets horen bel ons dan even,
dan is er mogelijk iets fout gegaan.

Reacties ontvangen wij graag voorzien van een CV in word-formaatÂ . EenÂ motivatie is (nog) niet nodig.
Als u geselecteerd wordt vragen wij u altijd om een aanvullende motivatie te schrijven om de kans op
succes zo groot mogelijk te maken.

Functieomschrijving

Startdatum:15-05-2019

Einddatum:31-10-2019

Optie op verlenging: Ja

Aantal uur per week:32

Sluitingsdatum: 25-04-2019 om 08:00 uur

De afdeling Veiligheid en Handhaving bevordert de veiligheid en leefbaarheid in Amstelveen en Aalsmeer
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door professioneel toezicht te houden op en de naleving te handhaven van regelgeving en
vergunningen.Â  Â  Â  Â Â 

Het team Handhaving Openbare Ruimte (HOR) werkt volgens een integrale en uitvoeringsgerichte
aanpak op het terrein van openbare orde en veiligheid en handhaving openbare ruimte. Binnen het team
is een functie voor een teamleider vacant hiervoor loopt een procedure. Voor de interim-periode zijn wij
opzoek naar een teamleider. Aansluitend aan deze interim-periode wordt van de kandidaat verwacht als
adviseur (naaste het inwerken van de teamleider) op te treden.

Je geeft leiding aan een team van 27 v.t.e. van medewerkers Handhaving en Toezicht. Dit team geeft
uitvoering aan een breed spectrum van taken op het gebied van handhaving in de buitenruimte. De
voornaamste producten van het team zijn het toezicht op jeugdoverlast, drank- en horeca, parkeren,
huishoudelijk afval, honden en de veiligheid op de Westeinderplassen. Verder geef je leiding aan een
Â gemeentelijk interventieteam. Dit interventieteam wordt ingezet op high impact crimes in Amstelveen.
Het team staat aan de vooravond van en aantal belangrijke ontwikkelingen op het gebied van data
gestuurd handhaven. Tevens wordt in afstemming met het bestuur een veranderopgave vormgegeven
o.b.v. een uit de openbare ruimte terugtrekkende politie

Je functie kent twee hoofdtaken. Enerzijds richt je je op de bedrijfsvoering (PIOFAH), de organisatie van
de reguliere taken en een actieve bijdrage aan het realiseren van bestuurlijke speerpunten. Anderzijds
kenmerkt richt je je op een aantal beleidsmatige aspecten op strategisch en tactisch niveau. Denk hierbij
o.a. aan strategische notaâ€™s over de kerntaken van de (terugtrekkende) politie, het maatschappelijk
effect en de consequenties hiervan voor de gemeentelijke handhaving.

Functie-eisen

Je hebt meerjarige leidinggevende ervaring in een bestuurlijke omgeving, bij een gemeentelijke
handhavingsorganisatie of politie organisatie.Minimaal een afgeronde HBO opleiding.Ervaring met
SigmaxErvaring met werken binnen een.
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