
 

Communicatieadviseur Maatschappelijke Ontwikkeling (0 EUR)

Locatie Noord-Holland, Amsterdam
https://www.advertentiex.nl/x-910125-z

De afdeling Communicatie van de directie Bestuur en Concern Ondersteuning verzorgt voor de gemeente
Rotterdam communicatie-advies en uitvoering. De communicatieprofessionals van het team
Maatschappelijke Ontwikkeling dragen bij aan een leuker, makkelijker, gezonder en kansrijker leven voor
Rotterdammers, in een ontspannen samenleving. Dit team bestaat uit ca. 30 adviseurs die samenwerken
in kleinere teams.

De afdeling Communicatie

Iedere dag werken wij, ruim 200 collega's, met trots en als Ã©Ã©n afdeling voor onze stad en onze
opdrachtgevers. Zeven van onze teams werken dedicated voor de clusters. Daarnaast hebben vier teams
een concernbrede rol. We werken vanuit de prioriteiten gesteld door ons bestuur. Wat wij leren delen we
met andere collega's uit het concern. Daarmee helpen we de gemeente communicatiever te worden en
dragen wij bij aan het vertrouwen van Rotterdammers in de stad, de gemeente en het stadsbestuur.

Functiebeschrijving

Het team communicatie Maatschappelijke Ontwikkeling zoekt een zelfstandige, doortastende allround
communicatieadviseur. Je bent in staat om een project van A tot Z te ondersteunen, van analyse tot
aanpak en uitvoering en hebt een antenne voor politiek-bestuurlijk gevoelige zaken. Je zoekt en
onderhoudt contact met partners in de stad en monitort dagelijks de media zodat je weet wat er in de stad
speelt en welke landelijke ontwikkelingen van invloed zijn op de communicatieaanpak. Je zorgt voor
beantwoording van persvragen en goede afstemming met de woordvoerder van de wethouder. Het
accent van je werkzaamheden ligt in het domein Maatschappelijke Opvang. Dat betekent dat je je
voornamelijk bezighoudt met de ontwikkeling van opvanglocaties voor dak- en thuislozen, vrouwen die
slachtoffer zijn van huiselijk geweld, maar ook met de huisvesting van Rotterdammers die (nog) niet
zelfstandig kunnen wonen. Ook ben je betrokken bij projecten die gericht zijn op hulp aan mensen met
verward gedrag. Een belangrijke opgave is het creÃ«ren van begrip, draagvlak en
verantwoordelijkheidsgevoel voor deze kwetsbare doelgroepen.

 
C

om
m

unicatieadviseur
M

aatschappelijke O
ntw

ikkeling

https://w
w

w
.advertentiex.nl/x-9101

25-z

 
C

om
m

unicatieadviseur
M

aatschappelijke O
ntw

ikkeling

https://w
w

w
.advertentiex.nl/x-9101

25-z

 
C

om
m

unicatieadviseur
M

aatschappelijke O
ntw

ikkeling

https://w
w

w
.advertentiex.nl/x-9101

25-z

 
C

om
m

unicatieadviseur
M

aatschappelijke O
ntw

ikkeling

https://w
w

w
.advertentiex.nl/x-9101

25-z

 
C

om
m

unicatieadviseur
M

aatschappelijke O
ntw

ikkeling

https://w
w

w
.advertentiex.nl/x-9101

25-z

 
C

om
m

unicatieadviseur
M

aatschappelijke O
ntw

ikkeling

https://w
w

w
.advertentiex.nl/x-9101

25-z

 
C

om
m

unicatieadviseur
M

aatschappelijke O
ntw

ikkeling

https://w
w

w
.advertentiex.nl/x-9101

25-z

 
C

om
m

unicatieadviseur
M

aatschappelijke O
ntw

ikkeling

https://w
w

w
.advertentiex.nl/x-9101

25-z

 
C

om
m

unicatieadviseur
M

aatschappelijke O
ntw

ikkeling

https://w
w

w
.advertentiex.nl/x-9101

25-z

 
C

om
m

unicatieadviseur
M

aatschappelijke O
ntw

ikkeling

https://w
w

w
.advertentiex.nl/x-9101

25-z

                               1 / 2

https://www.advertentiex.nl/x-910125-z


 
Functie-eisen

Naast bovenstaande kennis, ervaring en persoonlijkheidskenmerken neem je nog het volgende mee:
Minimaal 7 jaar relevante werkervaring met HBO/ WO werk- en denkniveau. Ook heb je ruime ervaring in
bekleden van een stevige adviesrol, omdat je gaat werken in een complex speelveld. Daarnaast ben je
een verbinder en heb je aantoonbare ervaring met bewonerscommunicatie en woordvoering. Ervaring bij
de overheid of een semi-overheidsorganisatie is een prÃ©. Ook verwachten wij flexibiliteit, bereidheid om
af en toe in de avonduren te werken en je in te zetten voor andere communicatie-opgaven Hou jij van
ingewikkelde communicatievraagstukken? Heb je affiniteit met bewonersparticipatie en de ondersteuning
van dak- en thuislozen, mensen met verward gedrag en andere kwetsbare Rotterdammers? Laat het ons
weten en solliciteer.

Eisen:

- Minimaal 7 jaar relevante werkervaring, met 3 jaar ervaring in het sociaal domein m.b.t. communicatie;
- Je beschikt over minimaal een HBO diploma en HBO werk- en denkniveau;
- Je beschikt over de volgende competenties: verbinden, politieke antenne, flexibel, strategisch,
omgevingsbewust, resultaatgericht, teamplayer.

Wensen:

- Ervaring met het adviseren over en begeleiden van ingewikkelde gevoelige
bewonersparticipatietrajecten van meer dan 100 bewoners. Het gaat om participatie, dus betrokkenheid
van de bewoners;
- Aantoonbare ervaring met woordvoering (voornamelijk het beantwoorden van persvragen) van politiek-
bestuurlijk gevoelige onderwerpen;
- Ervaring bij de overheid of een semi-overheidsorganisatie van meer dan 100 medewerkers;
- Je hebt een opleiding gedaan in de richting communicatie;
- Meer dan 3 jaar ervaring in het sociaal domein m.b.t. communicatie.

Arbeidsvoorwaarden

Alles is
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