
 

BI Project Manager

Locatie Overijssel, Hengelo
https://www.advertentiex.nl/x-944045-z

Victa in twente is opzoek naar een BI Project Manager, ben jij goed in leiding geven en orde houden?
Lees dan snel verder!
Met meer dan 10 jaar ervaring heeft Victa innovatieve business intelligence-oplossingen geleverd aan
meer dan 700 klanten in alle branches/verticals. Ons doel is om organisaties te helpen data gestuurd te
worden door gegevens te visualiseren op een manier die eenvoudig inzichten genereren. Wij maken
complexe verbanden en materie inzichtelijk en realiseren daarmee maximale waarde uit de databronnen
van onze relaties. We bedienen onze klanten vanuit 4 kantoren in Nederland, het Caribisch gebied en
Duitsland. We hebben meer dan 40 werknemers en groeien in een snel tempo.

Functiebeschrijving

Hij of zij stelt een Business Intelligence plan op (of BI Customer Succes Plan) en toetst tijdens en na een
project of alles op koers zit. Na het sluiten van een deal door het Sales team van Victa is de BI Project
Manager verantwoordelijk voor het leveren van de verkochte software-oplossing(en) en het (bege)leiden
van de klant tijdens het implementatieproject. Kort gezegd is de Project Manager verantwoordelijk voor
het realiseren wat het sales team heeft beloofd. De BI Project Manager werkt in deze nauw samen met
de implementatie consultants van Victa en natuurlijk de stakeholders bij de klant. Ook werkt de Project
Manager nauw samen met de Project Controller bij Victa die eindverantwoordelijk is voor de urenstaten
en facturatie van projecten. Het doel is om projecten op een bevredigende wijze te plannen, richting en
ondersteuning te bieden aan het projectteam en projecttaken en resourcevereisten te definiëren. Indien
nodig beheert de BI Project Manager de escalatie van problemen/blokkades en zorgt de BI Project
Manager voor een oplossing. De BI Project Manager houdt de projectresultaten bij (Customer Succes
Plan) en communiceert met de klant, waardoor projectbeheer vanuit Victa wordt geleid. De BI Project
Manager zorgt ervoor dat alle belanghebbenden de juiste verwachtingen hebben en dat ze up-to-date zijn
over het project.
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Je hebt minimaal 2 jaar relevante ervaring binnen een IT omgeving;
Je hebt een relevante opleiding op HBO/WO niveau;
Je hebt ervaring met projectmanagement en de bijbehorende planningen;
Je hebt communicatie skills en beïnvloedende vaardigheden.
Je hebt goed begrip van een ERP systeem of andere software op bedrijfsniveau.
Je spreekt Nederlands, Engels en Duits;
Je bent heel zelfstandig en eist een proactieve rol op in de organisatie.
Leidinggevende ervaring is een pre.

Arbeidsvoorwaarden

Werken moet vooral leuk zijn, uitdagend en het liefst elke dag anders. Bij ons vind je precies wat je zoekt.
Natuurlijk bieden we een uitstekend salaris, volop doorgroeimogelijkheden, leuke klanten en een prettige,
informele werksfeer. Daarnaast bieden we veel kansen en mogelijkheden in de IT branche, met een zeer
divers takenpakket en de vrijheid om je eigen functie te creëren.

Als jij ons het nodige te bieden hebt, dan zorgen wij voor een prachtig pakket arbeidsvoorwaarden. Wij
zijn heel benieuwd naar jouw!  
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