
 

Tijdelijke medewerker Marketing NLFR

Locatie Flevoland, Almere
https://www.advertentiex.nl/x-952245-z

  Voor onze klant in Almere zoeken we een allround tijdelijke medewerker marketing NL/FR . Het is belangrijk dat je beide talen goed beheerst zowel mondeling als
schriftelijk! I.v.m. het maken en controleren van brochures en de communicatie met je internationale collega's. Engels is een pre, maar Nederlands en Frans op goed
niveau zijn van essentieel belang. 

Bedrijfsomschrijving

Onze klant heeft een sterke focus op innovatie en zet in op intensieve en duurzame relaties met klanten,leveranciers en medewerkers. Zij is van origine een buitenlands,
bestaat reeds 112 jaar en is één van ’s werelds grootste producenten op het gebied van professionele reinigingsapparatuur met een omzet van ruim € 1.059 miljoen.
Door sterke organische groei en een flink aantal overnames is zij de laatste decennia sterk uitgebreid. Groei is dan ook het belangrijkste middel, zowel qua
marktaandelen en producten als qua mensen om het succesvolste bedrijf in haar branche ter wereld te blijven. Zij heeft wereldwijd ruim 5.600 werknemers en in de
Benelux 160 werknemers. De cultuur is open, informeel, direct en betrokken.

Functieomschrijving

Medewerker Marketing, allround, tijdelijk (7 maanden)
De werkzaamheden, gevraagde competenties bestaan uit:
Administratieve afhandeling van gemaakte afspraken i.v.m. lopende beurzen in binnen- en buitenlandHelpen met verkoopcampagnes in binnen- en buitenlandLogistieke
ondersteuning inzet promotiemateriaal, machines, e.d.Het controleren van brochures en verkoopmateriaal in de Nederlandse en Franse taalVerwerken marketing
gegevens in Pardot (salesforce) bijwerken AdWord campagnes in o.a. LinkedIn

Functie-eisen

Vloeiende beheersing Nederlandse en Franse taalBeschikbaar fulltime, 38,75 uren per weekPro actieve houding, secuur en preciesZelfstarter, zelfstandig kunnen
werken, projectmatig HBO werk- en denkniveau

Arbeidsvoorwaarden

Voor deze tijdelijke functie (max. 7 maanden), wordt een goed salaris geboden afhankelijk van ervaring.
Er wordt een tijdelijk contract gemaakt door de werkgever.  

 
T

ijdelijke 
m

edew
erker

M
arketing 

N
LF

R

https://w
w

w
.advertentiex.nl/x-9522

45-z

 
T

ijdelijke 
m

edew
erker

M
arketing 

N
LF

R

https://w
w

w
.advertentiex.nl/x-9522

45-z

 
T

ijdelijke 
m

edew
erker

M
arketing 

N
LF

R

https://w
w

w
.advertentiex.nl/x-9522

45-z

 
T

ijdelijke 
m

edew
erker

M
arketing 

N
LF

R

https://w
w

w
.advertentiex.nl/x-9522

45-z

 
T

ijdelijke 
m

edew
erker

M
arketing 

N
LF

R

https://w
w

w
.advertentiex.nl/x-9522

45-z

 
T

ijdelijke 
m

edew
erker

M
arketing 

N
LF

R

https://w
w

w
.advertentiex.nl/x-9522

45-z

 
T

ijdelijke 
m

edew
erker

M
arketing 

N
LF

R

https://w
w

w
.advertentiex.nl/x-9522

45-z

 
T

ijdelijke 
m

edew
erker

M
arketing 

N
LF

R

https://w
w

w
.advertentiex.nl/x-9522

45-z

 
T

ijdelijke 
m

edew
erker

M
arketing 

N
LF

R

https://w
w

w
.advertentiex.nl/x-9522

45-z

 
T

ijdelijke 
m

edew
erker

M
arketing 

N
LF

R

https://w
w

w
.advertentiex.nl/x-9522

45-z

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

                               1 / 1

https://www.advertentiex.nl/x-952245-z
http://www.tcpdf.org

