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  Ben jij een ervaren HR professional met een passie voor het vak? Heb je goede kennis van de
Nederlandse wetgeving en heb jij ervaring met ziekteverzuim? Dan zijn wij op zoek naar jou!

Voor een van onze klanten in het centrum van Den Haag zijn wij per direct op zoek naar een HR adviseur
voor 40 uur in de week. Deze organisatie is wereldwijd de grootste speler in het verwerken van
internationale reisdocumenten.

Het gaat om een leuke en uitdagende functie waar jij het aanspreekpunt bent voor collega’s uit
Nederland, België en Spanje. Goede kennis van de Engelse taal is daarom ook van belang. Je directe
leidinggevende is de HR Director die verantwoordelijk is voor Europa.

Als HR adviseur bij deze organisatie ga jij werken op operationeel, tactisch en strategisch niveau. Jij zult
zorg dragen aan diepgaande kennis van alle aspecten van het HR-bedrijfsproces, uitvoeren van
contractbeheer voor alle medewerkers en begeleiden van langdurig zieke werknemers. Daarnaast zult jij
teamleiders ondersteunen bij HR gerelateerde zaken, zoals exitgesprekken, verlof, ziek personeel en HR
wetgeving. Tevens krijg jij de mogelijkheid om te assisteren bij het opzetten van een wereldwijde HR-
strategie. Denk hierbij aan het uitrollen van een nieuwe HRS in verschillende landen.

 

Wat zoeken wij?

Wij zijn op zoek naar een kandidaat met ervaring als HR adviseur. Het zou mooi zijn als jij ervaring hebt
met adviseren en toepassen van HR beleid. Jij hebt goede kennis van de Nederlandse wetgeving en
vindt het leuk om op de hoogte te zijn van nieuwe wetsveranderingen. De WAB moet bijvoorbeeld geen
onbekend begrip voor jou zijn.

Daarnaast ben jij iemand die gestructureerd werkt, onder druk kan werken en resultaatgericht is. Jij bent
een mensenmens en hebt aandacht voor details. Laat geen dingen liggen en bent niet bang om actie te
ondernemen. Uiteraard verwachten wij uitstekende kennis van de Nederlandse én de Engelse taal.
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Herken jij jezelf in bovenstaande tekst en wil jij graag in aanmerking komen? Dan nodigen wij jou uit om
te solliciteren door op de ‘solliciteren’ button te drukken en een motivatie achter te laten. Wij zullen dan
zo snel mogelijk contact met jou opnemen!
Uiteraard staat deze vacature open voor zowel mannen als vrouwen.

Functieomschrijving

Ben jij een ervaren HR professional met een passie voor het vak? Heb je goede kennis van de
Nederlandse wetgeving en heb jij ervaring met ziekteverzuim? Dan zijn wij op zoek naar jou!

Voor een van onze klanten in het centrum van Den Haag zijn wij per direct op zoek naar een HR adviseur
voor 40 uur in de week. Deze organisatie is wereldwijd de grootste speler in het verwerken van
internationale reisdocumenten.

Het gaat om een leuke en uitdagende functie waar jij het aanspreekpunt bent voor collega’s uit
Nederland, België en Spanje. Goede kennis van de Engelse taal is daarom ook van belang. Je directe
leidinggevende is de HR Director die verantwoordelijk is voor Europa.

Als HR adviseur bij deze organisatie ga jij werken op operationeel, tactisch en strategisch niveau. Jij zult
zorg dragen aan diepgaande kennis van alle aspecten van het HR-bedrijfsproces, uitvoeren van
contractbeheer voor alle medewerkers en begeleiden van langdurig zieke werknemers. Daarnaast zult jij
teamleiders ondersteunen bij HR gerelateerde zaken, zoals exitgesprekken, verlof, ziek personeel en HR
wetgeving. Tevens krijg jij de mogelijkheid om te assisteren bij het opzetten van een wereldwijde HR-
strategie. Denk hierbij aan het uitrollen van een nieuwe HRS in verschillende landen.
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vindt het leuk om op de hoogte te zijn van nieuwe wetsveranderingen. De WAB moet bijvoorbeeld geen
onbekend begrip voor jou zijn.

Daarnaast ben jij iemand die gestructureerd werkt, onder druk kan werken en resultaatgericht is. Jij bent
een mensenmens en hebt aandacht voor details. Laat geen dingen liggen en bent niet bang om actie te
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Herken jij jezelf in bovenstaande tekst en wil jij graag in aanmerking komen? Dan nodigen wij jou uit om
te solliciteren door op de ‘solliciteren’ button te drukken en een motivatie achter te laten. Wij zullen dan
zo snel mogelijk contact met jou opnemen!

Uiteraard staat deze vacature open voor zowel mannen als vrouwen.

Sollicitatieprocedure

Je maakt een 'mijn Randstad' account aan om te kunnen reageren op onze vacatures. Dit doe je
automatisch wanneer je voor het eerst een sollicitatie afrond bij Randstad, heel eenvoudig dus. Via je
'mijn Randstad' account beheer je gemakkelijk je gegevens en gaan je volgende sollicitaties nog!  
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