Vacature Stage infrastructuur en Dynamo Amersfoort

Locatie Limburg, Heel
https://lwww.advertentiex.nl/x-958122-z

De adviesgroep Weg & Rail heeft als hoofdtaak om de ontwerpen van het civiele deel van de wegen en het spoor te maken. Wij zorgen dat de wegen en sporen precies
gepositioneerd zijn en op een passende manier aangesloten kunnen worden. Dit zorgt ervoor dat de gewenste snelheden gereden kunnen worden én de comforteisen
van de reizigers worden gehaald. Uiteraard doen we dit niet alleen. Samen met andere disciplines van het spoorsysteem komen we tot een integraal ontwerp.

We werken voor diverse klanten in Nederland (Rijkswaterstaat, ProRail en de regionale weg- tram- en metrobeheerders), maar ook veelvuldig voor buitenlandse
spoorbeheerders. We hebben goede connecties met klanten en collega’s uit Engeland, Australié, Belgié en het Midden-Oosten. Naast het ontwerpen voor de
spoorbeheerders helpen we ook aannemers met het uitwerken van het voorontwerp via een definitief ontwerp naar een uitvoeringsontwerp.

De laatste jaren hebben we aan vele vooraanstaande projecten mogen meewerken zoals:UithoflijnStation EindhovenSpoorbrug ZuidhornVerbreding A27 traject Houten-
HooipolderParallelstructuur A12 GoudaN35 Zwolle-Wijthmen

Wij zijn voortdurend bezig om ons ontwerpproces te verbeteren. We werken steeds meer Dynamo en willen dit verder uitwerken in ons ontwerpproces. Daar kunnen we
jouw hulp voor gebruiken!

Wij zijn per september op zoek naar een enthousiaste student(e) die gestructureerd en nauwkeurig werkt. Je vindt het prettig om na te denken over ontwikkelingen in het
ontwerpproces en daar een ijverig bijdrage aan te leveren. Uiteraard zorgen wij dat je hiervoor ook precies week hoe het ontwerpproces verloopt door te zorgen dat je
hier ook in meedraait.

Jouw profiel:Je zit in het tweede of derde jaar van je hbo-opleiding richting civiele techniek of aanverwant;Je hebt ervaring met het programma Dynamo;Heldere
communicatie in woord en geschrift zowel Nederlands als Engels;Je houdt van samenwerken en durft te vertellen wat je van dingen vindt;Behendigheid met
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mogelijkheid je werk flexibel in te delen qua locaties en tijden. Daarnaast kun je collega’s leren kennen door bijvoorbeeld deel te nemen aan activiteiten van The Young
Part. Ook groeien veel stagiairs/afstudeerders door naar een junior positie, en geven we jou een stagevergoeding.

Voor meer informatie kun je contact opnemen met Emilie Dogterom, campus recruiter, via telefoonnummer 06 2920 7527 of via Om jouw sollicitatie goed te kunnen
beoordelen ontvangen wij, via de button “direct solliciteren” een recent CV. Graag zien we de volgende aspecten terug in je motivatiebrief:Reden sollicitatieMaximale
reisbereidheidBeschikbaarheid (aantal uren per week en gewenste startdatum)Taalbeheersing

Uitzend- en W&S bureaus hoeven niet te reageren, acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld.
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