
 

Op zoek naar een toffe stageplek Ga aan de slag als recruit

Locatie Limburg, Heel
https://www.advertentiex.nl/x-959943-z

Wat ga je doen?
  Binnen de vestiging Rotterdam zijn we op zoek naar een stagiair(e) die vanaf februari 2019 op zoek is
naar een leuke meeloop of afstudeerstage. Als stagiair(e) ga je constant op zoek naar de perfecte match
tussen opdrachtgever en kandidaat. Je biedt ondersteuning aan de recruiters die veel verschillende
klanten in regio Rotterdam bedienen.

Jij zal bij de vestiging Rotterdam Centrum onderdeel uitmaken van het team. De vestiging bestaat uit 5
recruiters en 1 vestiging manager. Binnen de vestiging zal jij gaan samenwerken met 2 recruiters die
verantwoordelijk zijn voor alle klantcontactmedewerkers vacatures. Hierbij kan je denken aan sales
medewerkers, klantenservice medewerkers en allerlei andere leuke soorten aanvragen. Je wordt direct in
het diepe gegooid en krijgt veel verantwoordelijkheid, waarbij je niet alleen de telefonische screenings zal
doen maar tevens ook sollicitatiegesprekken zal voeren. Door je enthousiasme, pro-activiteit en sociale
karakter pas je je snel aan binnen het team.

Naast al het harde werken is er ook tijd voor gezelligheid, zoals de vrijdagmiddagborrels, de
pingpongtoernooien, sportieve activiteiten en alle leuke afspraken bij de deur. Wil je dit toffe team
versterken reageer dan direct en dan zal er contact met je worden opgenomen.

Hieronder een korte introductie van de huidige top stagiaire Lisa:
Mijn tijd bij Young Capital is tot nu toe super gezellig en ook nog eens heel leerzaam geweest. Dagelijks
ben ik bezig met het zoeken naar de perfecte kandidaten en ook mag ik mijn eigen sollicitatiegesprekken
houden. Mijn tweede week mocht ik gelijk mee naar de kwartaalbespreking waarbij ik alle afdelingen uit
de regio heb leren kennen. Hard werken is belangrijk, maar bij Young Capital staat ook gezelligheid
centraal. Dat was ook deze dag terug te zien en zo werd het afgesloten bij de frietkraam. Wil jij ook
werken in het gezelligste team van Young Capital? Neem dan vanaf september mijn taken als stagiaire
over!

  Wat wij bieden

Meelopen met recruiters;Vacatures schrijven en op de website plaatsen;Schriftelijke; telefonische en
persoonlijke screening van kandidaten;Afwijzen; uitnodigen en inplannen van kandidaten;Kandidaten
inschrijven; contracten maken in het personeelsadministratiesysteem;Contact onderhouden met
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kandidaten;Invullen van planningen;MKB’s/leads zoeken voor recruiters die zij na kunnen bellen,
voornamelijk in de klantenservice en commerciële sector;Administratieve taken;Overige werkzaamheden
binnen de vestiging/afdeling, zoals de klanten en kandidaten telefonisch te woord staan en kandidaten
ontvangen. Wat wij vragen:

Minimaal hbo-werk- en -denkniveau; Een gerelateerde HBO-opleiding;Energiek; professioneel; ambitieus
én Y-gentijds;Zeer gemotiveerd; representatief en flexibel inzetbaar;Goede communicatieve
vaardigheden; assertief en een echte doorzetter;Kan onder druk presteren en denken in oplossingen en
kansen.Beschikbaar voor 32 tot 40 uur per week. Solliciteren
  Ben jij de perfecte kandidaat voor deze vacature en voldoe je aan de eisen? Klik dan op de knop
&apos;Solliciteer direct!&apos; en we nemen zo snel mogelijk contact met je op!
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