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Vacature Werkvoobereider (Safety) bIJ Hertek

Locatie Limburg
https://www.advertentiex.nl/x-968576-z

Werkvoorbereider (Safety)

Als werkvoorbereider assisteer je de projectleider bij de organisatie en werkvoorbereiding van projecten.
Je bent verantwoordelijk voor de uitvoering van projecten rondom brandmeldsystemen,
ontruimingsalarmsystemen (luid en stil) en noodverlichting. Je begeleidt het project administratief van
opstart tot en met oplevering.

Je krijgt energie van een dynamische omgeving waar geen dag hetzelfde is. Jij bent de spin-in-het-web
die er mede voor zorgt dat de projecten goed verlopen en dat klanten tevreden zijn over de voortgang en
oplevering. Het is van groot belang dat je duidelijk communiceert en afstemming zoekt met alle
betrokkenen. Daarnaast ben je administratief sterk onderlegd. Coérdineren is jou op het lijf geschreven
en je bent in staat om snel en secuur op ad-hoc situaties of problemen in te spelen.

Je komt te werken binnen een team van 5 gedreven en enthousiaste collega’s waarbij je nauw
samenwerkt met de projectleiders.

De belangrijkste werkzaamheden zijn:

Projectcodrdinatie;

- Telefonisch en/of schriftelijk begeleiden en ondersteunen van de projectleider en opdrachtgever ten
behoeve van projecten;
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Een afgeronde MBO opleiding heeft (minimaal niveau 4) bij voorkeur in een technische richting;Weet wat
werken in de E-techniek op hoofdlijnen inhoudt, liefst in brandmeld/ontruimingsalarmsystemen;Minimaal 1
jaar ervaring heeft in een codrdinerende functie. Je bent een echte regelaar;Weet mensen met
verschillende disciplines in beweging te brengen door je prettige en doelgerichte communicatie;Het is
jouw kracht om samen tot een goede en prettige samenwerking te komen en het resultaat binnen de
gestelde tijd en kwaliteitseisen te behalen;Jij bent flexibel; houd hierbij altijd rekening het een hoog
klanttevredenheid;Het is van belang dat je gestructureerd en overzichtelijk kunt werken;Zeer goed
overweg kunt met het Microsoft office pakket en een CRM systeem. Het zou geweldig zijn als je ook nog
kennis hebt van Microsoft Dynamics AX;Uitstekende beheersing van de Nederlandse taal in woord en
geschrift;Je bent in het bezit van een rijbewijs B.

Wij bieden jou:

Werken bij Hertek Groep betekent werken bij een internationale, innovatieve organisatie, die bekend
staat om de goede werksfeer en waar hard werken én plezier maken hand-in-hand gaan. En krijg jij:
Een zelfstandige en uitdagende functie waar geen dag hetzelfde is;Een marktconform salaris, overtuig
ons wat je waard bent;Een goed pensioenfonds en een uitgebreid pakket aan verzekeringen;Een
winstdelingsregeling en reiskostenvergoeding;Minimaal 30 verlofdagen;Enthousiaste collega’s met een
mentaliteit van ‘samen staan we sterk’;Ruimte voor eigen initiatief en goede ideeén. Daar staan we altijd
voor open. Of je nu een maand of een jaar bij ons werkt;(Interne) opleidingen en begeleiding;Goede
ontwikkelmogelijkheden; ga jij het gesprek aan over wat je nodig hebt?Een eerste overeenkomst voor
bepaalde tijd, welke bij goed functioneren opgevolgd kan worden door een overeenkomst voor
onbepaalde tijd.

Bovendien organiseren wij leuke events met onze ondernemende personeelsvereniging en overige
activiteiten!

Hertek Groep

Veiligheid is voor iedereen van groot belang om onbezorgd te leven en te werken. Hertek garandeert
deze veiligheid, welzijn en continuiteit voor mensen en middelen in gebouwen en voorkomt dat zij
onnodig in gevaar komen. Van medewerkers in een kantoor, tot kinderen in een school en van kwetsbare
inwoners van een verzorgingstehuis tot een kritische productielijn in een fabriek. Met bijna 200
medewerkers staat de Hertek Groep dagelijks klaar om voor haar klanten meesterwerken te leveren. Dit
doet de Hertek Groep vanuit 4 Business Units:

Hertek Safety (Weert) garandeert veiligheid voor mensen en middelen in gebouwen door het leveren van
brandmeld-, noodverlichtings-, en ontruimingssystemen.Hertek Care (Weert) garandeert veiligheid en
welzijn voor cliénten en medewerkers in de zorgsector door het leveren van zorg- en
communicatiesystemen.Hi-Safe (Dordrecht) borgt bedrijfscontinuiteit door het beperken van
(brand)schade aan bedrijfsmiddelen door het leveren van blus- en explosie-onderdrukkingssystemen.En
vanuit de vestiging Hertek GmbH in Berlijn wordt brandveiligheid gewaarborgd voor de Duitse klanten van
Hertek.Kernwoord is PASSIE: medewerkers van de Hertek Groep hebben hart voor de zaak en werken
elke dag met veel plezier binnen deze informele organisatie. Zij vieren hun successen met elkaar!
Interesse/ solliciteren?



Ben jij de spin-in-het-web die er mede voor gaat zorgen dat onze projecten goed verlopen en klanten
tevreden zijn? Wil jij werken binnen een familiaire organisatie waar passie voor de klant, meesterwerk,
plezier en samen winnen samen gaan? Kom dan kennis met ons maken. Stuur vandaag nog je CV met
motivatiebrief. De koffie staat alvast klaar.

Solliciteren kan via de &apos;&apos;Solliciteer&apos;&apos; button.
Meer weten over de vacature werkvoorbereider bij Hertek?
Onze recruiter, Suzan Levels, beantwoordt graag je vragen op +31 6 831 736 71. Voor inhoudelijke

vragen kun je contact opnemen met Ralph Drossaert op +31 6 224 406 58.

Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs.
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