Junior Teamleider

- randstad

Locatie Overijssel, Enschede
https://lwww.advertentiex.nl/x-992787-z
OJ
Ben jij klaar voor een nieuw avontuur? Ben jij net afgestudeerd maar nog niet klaar voor het
kantoorleven? En ben jij van nature een leider? Als teammanager ben jij de verbinder van het team, kan
jij je collega’s enthousiast maken voor het halen van de targets en werk je aan je eigen ontwikkeling.

Wat ga je doen?

Vol enthousiasme start jij de dag op kantoor in Enschede met een goede kop koffie. Je bereidt de laatste
dingen voor zodat je team, wanneer ze binnenkomen, precies gaan doen wat jij van ze verwacht. Even
later komen de supervisors van het team ook binnen, met hen stel je de doelstelling van de dag samen
zodat aan het einde van de week de targets worden behaald. Het halen van je targets zijn geen
probleem, want jij werkt met het leukste —door jou samengestelde- team samen. Samen met je team ga je
op pad en geef jij het goede voorbeeld door de juiste commerciéle gesprekken te voeren met potentiéle
klanten.

Als teammanager heb je natuurlijk ook meer te doen, dus deze dagen wissel je af met het voeren van
sollicitatiegesprekken, het maken van roosters, voorbereidingen treffen voor trainingen, urenadministratie
en verwerken van behaalde targets. Wekelijks heb je een overleg met de vestigingsmanager en ook
schakel je regelmatig met het hoofdkantoor zodat jouw vestiging krijgt wat het nodig heeft.

Aan het einde van de werkdag vier je met je collega’s de behaalde targets met een borrel en goede
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- Doorgroeimogelijkheden tot vestigingsmanager of tot het hoofdkantoor

- Een telefoon van de zaak

- Trainingen en coaching, waarbij je eerste maand bestaat uit een trainingstraject
- Persoonlijke ontwikkeling op het gebied van leidinggeven, opleiden en sales

Wat vragen we van jou?

Wij ontvangen heel graag jouw sollicitatie als je jezelf herkent in het volgende:
- Een afgeronde MBO of HBO opleiding

- Jij beschikt over een flinke dosis lef en bent echte praatjesmaker

- Je bent geen opgever en bent resultaatgericht

- Jij bent graag de gangmaker van het team

- Je hebt geen 9 tot 5 mentaliteit

Waar ga je werken?

Deze functie als teammanager staat open bij dé specialist in marketing, promotie, verkoop en werving. Je
komt te werken bij een jonge organisatie waar geen dag hetzelfde is. Je werkt voor toonaangevende
organisaties om donateurs te werven. De organisatie is te omschrijven als jong, ambitieus, energiek,
gezellig en ze zijn gek op de VRIIMIBO.

Ben jij dit? Solliciteer dan direct met jouw cv en een motivatie.
Uiteraard staat deze vacature open voor iedereen die zich hierin herkent.

Functieomschrijving

Ben jij klaar voor een nieuw avontuur? Ben jij net afgestudeerd maar nog niet klaar voor het
kantoorleven? En ben jij van nature een leider? Als teammanager ben jij de verbinder van het team, kan
jij je collega’s enthousiast maken voor het halen van de targets en werk je aan je eigen ontwikkeling.

Wat ga je doen?

Vol enthousiasme start jij de dag op kantoor in Enschede met een goede kop koffie. Je bereidt de laatste
dingen voor zodat je team, wanneer ze binnenkomen, precies gaan doen wat jij van ze verwacht. Even
later komen de supervisors van het team ook binnen, met hen stel je de doelstelling van de dag samen
zodat aan het einde van de week de targets worden behaald. Het halen van je targets zijn geen
probleem, want jij werkt met het leukste —door jou samengestelde- team samen. Samen met je team ga je
op pad en geef jij het goede voorbeeld door de juiste commerciéle gesprekken te voeren met potentiéle



klanten.

Als teammanager heb je natuurlijk ook meer te doen, dus deze dagen wissel je af met het voeren van
sollicitatiegesprekken, het maken van roosters, voorbereidingen treffen voor trainingen, urenadministratie
en verwerken van behaalde targets. Wekelijks heb je een overleg met de vestigingsmanager en ook
schakel je regelmatig met het hoofdkantoor zodat jouw vestiging krijgt wat het nodig heeft.

Aan het einde van de werkdag vier je met je collega’s de behaalde targets met een borrel en goede
muziek, want morgen begint de dag pas weer om 13.00 uur!

Wat bieden we jou als teammanager?

Als teammanager kan je rekenen op het volgende:

- Een bruto maandsalaris van € 1750 - € 2000, afhankelijk van je opleiding
- Fijne bonussen, welke kunnen oplopen tot € 500 per maand

-25 vakantiedagen

-Werktijden van 13.00 — 21.00 uur (een 5-daagse werkweek van maandag tot zaterdag, dus één flexibele
vrije dag)

- Doorgroeimogelijkheden tot vestigingsmanager of tot het hoofdkantoor
- Een telefoon van de zaak
- Trainingen en coaching, waarbij je eerste maand bestaat uit een trainingstraject

- Persoonlijke ontwikkeling op het gebied van leidinggeven, opleiden en sales

Wat vragen we van jou?
Wij ontvangen heel graag jouw sollicitatie als je jezelf herkent in het volgende:

- Een afgeronde MBO of HBO opleiding



- Jij beschikt over een flinke dosis lef en bent echte praatjesmaker

- Je bent geen opgever en bent resultaatgericht

- Jij bent graag de gangmaker van het team

- Je hebt geen 9 tot 5 mentaliteit

Waar ga je werken?

Deze functie als teammanager staat open bij dé specialist in marketing, promotie, verkoop en werving. Je
komt te werken bij een jonge organisatie waar geen dag hetzelfde is. Je werkt voor toonaangevende
organisaties om donateurs te werven. De organisatie is te omschrijven als jong, ambitieus, energiek,
gezellig en ze zijn gek op de VRIIMIBO.

Ben jij dit? Solliciteer dan direct met jouw cv en een motivatie.

Uiteraard staat deze vacature open voor iedereen die zich hierin herkent.

Sollicitatieprocedure

Je maakt een 'mijn Randstad' account aan om te kunnen reageren op onze vacatures. Dit doe je

automatisch wanneer je voor het eerst een sollicitatie afrond bij Randstad, heel eenvoudig dus. Via je
'mijn Randstad' account beheer je gemakkelijk je gegevens en gaan je volgende sollicitaties nog!
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