
 

Hoofdredacteur  Community-manager

Locatie Overijssel, Enschede
https://www.advertentiex.nl/x-999823-z

Ben jij die ambitieuze bouwer met journalistieke achtergrond en minimaal 10 jaar ervaring? Iemand die
razendsnel een netwerk opbouwt? Weet jij vorm te geven aan een platform dat bestaat uit een
prikkelende combinatie van woord, beeld, dialoog, ontmoeting, visualisaties en interactie voor en door de
Saxiongemeenschap? En ben jij die meewerkend voorman, die ook zelf journalistieke producties en
content vorm geeft? Saxion zoekt een Hoofdredacteur / Community-manager voor een nieuw op te
bouwen onafhankelijke platform.
Bij Saxion leren studenten welke invloed innovaties hebben op hun vakgebied en hoe zij technologie
kunnen toepassen om tot de beste resultaten te komen. Ook ons onderzoek onderscheidt zich door focus
op de wisselwerking tussen mens en technologie. Hiermee sluit Saxion goed aan op de sterke groei van
de hightech maakindustrie, waar Oost-Nederland een voortrekkerspositie inneemt. Studenten en
onderzoekers komen met verrassende opvattingen en slimme oplossingen voor vraagstukken van
bedrijven en organisaties. De impact hiervan op mensen en hun leefomgeving is groot; het leven wordt
makkelijker, aangenamer, betaalbaarder, duurzamer.

Functiebeschrijving

aan de slag als hoofdredacteur en community manager en ben je eindverantwoordelijk voor de
journalistieke invulling en de (online) community building van het platform;
de redactionele formule en de daarmee samenhangende producties van het platform uitvoeren en
(blijvend) ontwikkelen;
de koers uitstippelen en lange termijnplannen ontwikkelen. Je bent tevens budgetverantwoordelijk;
nauw samenwerken met de Programma Manager van Studium Generale van Saxion;
hiërarchisch leidinggeven aan een (nog te werven) redacteur;
functioneel een team van medewerker-en studentredacteuren, freelancers en (externe) vormgevers en
fotografen aansturen;
in de rol van meewerkend voorman, ook zelf dagelijks journalistieke producties en content vormgeven
jaarlijks in overleg met de operationele uitgever en Redactieraad een concept-uitgeefcontract
voorbereiden met een onderbouwd voorstel voor het budget, de redactieformule en eventueel
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advertentiebeleid en de advertentietarieven. Dit leg je ter vaststelling voor aan de formeel uitgever (ic. het
College van Bestuur);
verantwoording afleggen aan de voorzitter van de onafhankelijke Redactieraad;
het onafhankelijke platform naar buiten toe vertegenwoordigen;
er op toezien dat de redactie alle juridische en ethische regels in acht neemt; als eindverantwoordelijke
de eventuele klachten van lezers over de inhoud van het platform afhandelen.

Je nieuwe werkomgeving
De wereld wordt steeds slimmer. Iedere dag opnieuw zien wij producten, diensten en oplossingen die er
gisteren nog niet waren. Saxion vindt dat de mens in dit proces centraal moet staan. Daarom bereiden wij
onze studenten met de belofte 'Get ready for a smart world' op diverse manieren voor op hun
toekomstige rol in deze dynamische samenleving.

Functie-eisen

Ben je

journalistiek breed georiënteerd;
een leidinggevende met een coachende stijl;
iemand die gemakkelijk contacten legt, waardoor je snel een goed netwerk opbouwt in de organisatie en
erbuiten;
bekend met het spanningsveld van onafhankelijke journalistiek binnen een eigen instelling en weet je
daarmee zuiver om te gaan;
besluitvaardig en een teamspeler;
stressbestendig en gewend te werken met strakke deadlines?

Heb je

een stevige journalistieke achtergrond;
de expertise en het vermogen om een nieuwe, onafhankelijke nieuwsvoorziening binnen Saxion vorm te
geven;
kennis van de wereld van het hoger onderwijs, een visie op haar maatschappelijke rol en begrijp je het
belang van toegepast onderzoek en de rol van lectoren, studenten en docenten;
de vaardigheden in huis om mee te denken over een integrale benadering van een onderwerp door naast
een journalistiek product een combinatie te realiseren met fysieke debatten, visualisaties en dialogen, op
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voorzet van en in nauwe afstemming met de Programma Manager Studium Generale;
het in de vingers om een goede balans en synergie te creëren tussen journalistieke producties,
community activiteiten (inclusief sociale media) en fysieke ontmoeting;
een sterke visie op community building en weet je dit op een eigen wijze on- en offline vorm te geven;
leidinggevende ervaring;
gevoel voor bestuurlijke verhoudingen;
een aantrekkelijke schrijfstijl en een uitstekende beheersing van de Nederlandse taal;
een relevante opleiding, minimaal HBO werk- en denkniveau en verder ruime (minimaal 10 jaar),
relevante journalistieke ervaring?

Arbeidsvoorwaarden

Een aanstelling n het functieprofiel van Teamleider 2. Een veelzijdige baan in een maatschappelijk
relevante en dynamische organisatie met volop ruimte voor initiatieven en ontwikkeling. De functie is in
eerste instantie voor de duur van een jaar met een optie op verlenging. Je salaris is, afhankelijk van je
kennis en ervaring, op maximaal € 4.892,31 (schaal 11 - cao-hbo) bij een volledige werkweek van 36 uur.
Daarnaast ontvang je 8% vakantietoeslag én een dertiende maand. Saxion streeft naar diversiteit in de
samenstelling van haar.  
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